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論文摘要審查通過名單 

姓 名 投稿題目 備註 

楊羽生 
AI技術運用在公共人力資源管理的困境與解方：以人工智慧基本法草案

為例 
 

黃蘭筑 校長轉換型領導風格對國小教師雙語教學投入程度之研究  

王仁甫 
校長支持對政策方案推動成效影響之研究：以國小推動臺北市田園城市

為例 
 

包蘭楹 
從結構功能論看里幹事在 COVID-19疫情期間的角色與功能-以新北市某

區公所為例 
 

李秀容 在職工作者從事志願服務動機與職能轉變之研究-以臺灣文學基地為例  

林欣蓉 臺灣文官公共服務動機與揭弊行為之分析  

蔡宇謙 國小特教教師情緒勞務之挑戰與應對：雙北地區的實證研究  

林祐平 
顧客導向下移民官執勤所遇之衝突探討及解決之道—以移民署桃園機

場國境事務大隊為例 
 

張今愷 
哺集乳室只能給母親使用？以育兒新觀念思考袋鼠爸爸使用哺集乳室

空間之現況探討 
 

賴昶生 選舉時程對於我國立委選舉衣尾效應分析  

王昰閔 2030 雙語政策之執行評估  

郭芯妤 
家庭價值觀對 Y 世代未婚者結婚意願影響之探討：以 2022 年家庭動態

調查為例 
 

郭柏纓 
家庭支持對 Y 世代女性再生意願影響之探討：以 2022 年家庭動態資料

庫為例 
 

翁千絢 飛航管制員對於職前訓練師徒制之意見初探  

鄧馨妍 校園性別事件行為人之處境及救濟途徑-以新北市三鶯區國小案件為例  

張宇 
教育部產學合作計畫的執行參與困境及其因應之探討－以某國立大學

為例 
 

宣麗琪 醫院志工參與之動機探討-以北部某區域醫院為例  

郭瑋婷 國小校園教職員防災士培訓機制之研究  

施鳳姸 
臺灣新竹市立動物園野生動物救援制度之研究-以社會互動理論觀點及

其討論 
 

胡家豪 「師」去自我，尋回自我 – 形塑一位正式教師的自我民族誌  

李語臻 
企業社會責任之協力過程與成果之分析：以致伸科技推動偏鄉教育服務

個案為例 
 



姓 名 投稿題目 備註 

陳怡蓓 媒體視角下臺北藝文場館無障礙廁所照護床設置現況分析  

張曉瑜 
集中式特教班技能養成及畢業轉銜之現況及困境-某高工綜合職能科案

例研究 
 

高宗宇 台灣過動症（ADHD）兒童家庭教養壓力及相關議題之文獻回顧  

郭宇勤 性別平等如何促進永續發展  

蘇源 數字監察中 AI與監察官自由裁量權的衝突與協調  

簡誠輝 
《山坡地開發利用回饋金繳交辦法》因應《國土計畫法》施行之研究：

以「結構主義」觀點及其討論 
 

陳虹瑾 臺灣大型活體野生動物運送作業及全球化之研究  

 


